
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beschreibung: 

Fachkräftemangel ist eine Ausrede, Azubimangel auch! 

Erfolgreich rekrutieren im Mittelstand 

„Wir müssen dringend neue Mitarbeitende finden, denn die Arbeit wächst uns über den Kopf. 

Doch der Markt scheint wie leergefegt.“ Von vielen Unternehmern und 

Personalverantwortlichen hört man aktuell solche Aussagen. Während die Herausforderung vor 

einigen Jahren noch darin bestand, aus einer Vielzahl von Bewerbungen die besten Leute 

auszuwählen, besteht sie heute in vielen Branchen und Unternehmen darin, überhaupt 

qualifizierte Bewerbungen zu erhalten. Doch ohne die passenden Mitarbeitenden kann ein 

Unternehmen nicht wachsen. Somit wird es immer mehr zur wichtigsten Aufgabe im 

Unternehmen, ein hochmotiviertes, leistungsbereites Team aufzubauen. In diesem Seminar 

erfährst Du, welche Methoden sich besonders gut eignen, um die besten Köpfe zu finden. Du 

erfährst, welche Denkfehler schnell zu Kostenfallen werden und wie Du den großen passiven 

Bewerbermarkt erreichst. Begib Dich jetzt auf den neuen Weg der Personalbeschaffung. 

Zielgruppe: 

Mitarbeitende aus dem Personalwesen, Personal- und Organisationsentwicklung 

 

Ziele: 

• Du erhältst einen Überblick über aktuelle Tendenzen in der Personalsuche 

• Die Standardmethoden im Recruiting kommen auf den Prüfstand 

• Du erfährst, warum manche Maßnahmen nicht greifen 

• Du erhältst einen Überblick über erfolgversprechende Methoden 

• Deine bisherige Vorgehensweise kannst Du umgehend neu ausrichten 

• Du erkennst Kostenfallen und sparst Dir unnötige Ausgaben 

 

 

 

Endlich die passenden Mitarbeitenden finden! 

 

 
                   

                                            Ort:                                    Unterrichtszeiten:                      Preis / bpa-Mitglieder: 

                                   Videopräsenzlehre           2 x 2 Unterrichtseinheiten         275,00 € zzgl. MwSt./ 250,00 € zzgl. MwSt. 



 
Technische Voraussetzungen: 

• Computer, Laptop 

• Internetzugang mit mindestens DSL2000-Bandbreite 

• Empfehlung: Headset mit USB-Anschluss, alternative Lautsprecher oder Kopfhörer 

• Kamera bzw. Webcam  

 

Kursform & Umfang: Unterricht 1 Tag á 2x2 Unterrichtsstunden 

 

Inhalte der Fortbildung: 

• So erhältst Du mehr passgenaue Bewerbungen: 

• Sichtbarkeit Deiner Angebote überprüfen und verbessern 

• Optimale Stellenanzeigen (On- und Offline) gestalten 

• Tipps für einen anziehenden Karrierebereich auf Deiner Webseite 

• Jobbörsen und Social Media clever nutzen 

• Die eigene Online-Reputation kennen und beeinflussen 

• Die Rolle von Führungskräften und Personalern im Rekrutierungsprozess 

• Wie Du Aktiv-Suchende und passive Interessenten erreichst 

 

Hinweis: 

Die apm Weiterbildung GmbH übernimmt keine Verantwortung für Nachteile, die sich aufgrund 

fehlender Seminarvoraussetzungen bei den Teilnehmenden ergeben. Dies gilt auch für den Fall, 

dass Kostenträger oder zuständige Behörden aufgrund landesspezifischer Besonderheiten und 

Regelungen im Bundesland des Auftraggebers im Nachgang der Teilnahme das erworbene 

Zertifikat nicht anerkennen. Die Sicherstellung der persönlichen Erfüllung 

anerkennungsrelevanter landesspezifischer Kriterien obliegt dem Auftraggeber. 

 

Förderung: 

 

• Bildungsprämie/Prämiengutschein, Bildungsscheck, Bildungsgutschein, Förderung über 

Deutsche Rentenversicherung, WIN–Förderung - Weiterbildung in Niedersachsen 

• Bitte informiere Dich vor der Anmeldung, ob und welche Förderung für Dich in Frage 

kommt. Nicht alle Förderungen sind mit jeder Fort-/Weiterbildung kombinierbar. 

• WICHTIG: Auf der jeweiligen Förderung muss unbedingt der ausrichtende Bildungsträger 

(apm Weiterbildung GmbH, Alte Straße 65, 44143 Dortmund) eingetragen sein, der die 

Fortbildung durchführt. Die Förderung muss bei uns 3 Wochen vor Beginn des Seminars 

vorliegen. 

• Bitte beachte, dass jeweils nur eine Förderung oder Rabattierung (bpa-Mitglieds-Preise) 

pro Seminaranmeldung möglich ist.  

 



 
 

Abschluss: Teilnahmebescheinigung: TS 

Bei Interesse stehen 3 weiterführende Umsetzungs-Module für Dein Unternehmen bereit!  

 

Referentin: Beate Teschner 

 

 

(In der Zeit zwischen den Unterrichtseinheiten fällt ca. eine Stunde offline eigenständige 

Aufgabenbearbeitung für Dich an.) 

 

 

 

Starte durch…     
 

Seminarnummer: Uhrzeit: Termine 2021: 

TS-VP-Rekrut-27052021 10:00 - 11:30 + 15:00 - 16:30 Uhr 27.05. 

TS-VP-Rekrut-25082021 09:00 - 10:30 + 14:00 - 15:30 Uhr 25.08. 

TS-VP-Rekrut-19102021 10:00 - 11:30 + 15:00 - 16:30 Uhr 19.10. 

TS-VP-Rekrut-02122021 11:30 - 13:00 + 15:30 - 17:00 Uhr 02.12. 
 

Wir sind für Dich da.          
 

Dr. Madlen Drescher 

Nordstraße 11 

38106 Braunschweig 

Tel.: 0531 3907-4772 

madlen.drescher@apm-wb.de 

 

  
 


